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第一章  总 则 

    У   ѝ Ὠ ȁ п ḡ ӝ ̆ Ὠ ѝ̆

ȇѐ ӝ Ὥ Ὠ Ȉ̂ԈЮ ȇὨ Ȉ̃ȁȇѐ ӝ Ὥ  

ⁿ Ȉ̂ԈЮ ȇ ⁿ Ȉ̃ ὲӹ Ὧ ̆⁸ Ȃ 

ү   Ὠ ᵑ ȇѐ ӝ Ὥ Ὠ Ȉ ὲӹ Ὧ ֙

Ὠ ̂ԈЮ ľὨ Ŀ̃Ȃ 

Ὠ ᴇ⁸ ֶ [1992]10 ῆ ѝ ֙

⁸֝н̆Ԉ ֶ♅ ̕ ᾊ ̆ н

̆ н 4401011104119Ȃ 

Ь   Ὠ ұ 1993 9 ѐ ⁿ ֶ ῆ̆ ֶ

Ὠֳ ӝ 2250Ъ ұ̆ 1993 10 28 Э ⁿӇ Э Ȃ 

  Ὠ ᾊ ̔ н ֙ Ὠ  

GUANGZHOU PEARL RIVER INDUSTRIAL 

DEVELOPMENT CO., LTD. 

ҷ   Ὠ ᴃ ̔ п 362-366 й 30  

̔ 510060 

Ὡ   Ὠ ᾊ ѝӝ Ӣ Ԃ ᴤ Ъ Ԃ ᴤ ἷȂ 

Ц   Ὠ ѝ Ѩ ֙ Ὠ Ȃ 

ὧ   Ү ѝὨ Ԇ ӝȂ 

Ҁ   Ὠ ὤ ӊ‍ѝ ֙̆ пԈὲ ֙ѝ Ὠ

֗̆Ὠ Ԉὲὤ ӊ Ὠ ḡ╘ ֗Ȃ 

︠   Ὠ Ѯ ̆ ѝ Ὠ б ѝȁὨ б

пȁ пб пѮ ‾Ѭ╘Ὧ έ ╒ ֒̆ Ὠ ȁ пȁ

Үȁ Үȁ ӝ έ ╒ ֒Ȃᵑ ̆ п Ԉ

п̆ п Ԉ Ὠ Үȁ Үȁ ὲӹ ӝ ̆ п Ԉ

Ὠ ̆Ὠ Ԉ пȁ Үȁ Үȁ ὲӹ ӝ Ȃ 

︠У   ὲӹ ӝ Ὠ ↄ ȁ Үֶ

҉ ╘ Ȃ 
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第二章   经营宗旨和范围 

︠ү   Ὠ ̔ ȁ ȁִ ȁ Ȃ 

︠Ь   ᵑ ̆Ὠ ̔ ȁ ȁ ȁ

Ȃ н ȁ н Ȃ שּ ‚ ╕ ȁ ̆

ᴍ н Ȃ ᶑ ̂ ‍ Ȃ̃

̂ ж ж Ȃ̃  

第三章    股  份 

У    ֙  

︠   Ὠ ֙ Ȃ 

︠ҷ   Ὠ ֙ ̆ Ὠ ȁὨ ȁὨ ‡̆ У

֙ έ ‾Ȃ 

̆ ֒ ֓ ֗̕ ᴉ ᴁ э

ӝ ֙̆ ӻ ֓ Ȃ 

︠Ὡ   Ὠ ̆Ԉӝ ḣȂ ḣУἷӝ Ȃ 

︠Ц   Ὠ ֙̆ ѐ ⁿ ֗Ὠ Э ‍Ὠ

ѐ Ȃ 

︠ὧ   Ὠ ӝѝ н Ὠ ̂ ̔ н

Ὠ ̃̆ 1992 Ԉ ӊᴐ֓ 5541.72 Ъ ̆ Ὠ

61.52%Ȃ 

︠Ҁ   Ὠ ֙ ѝ 187,039,387 ̆ ѝ Ȃ 

ү︠   Ὠ Ὠ Ὠ ̂ꜛ Ὠ ֝н̃аԈ бȁ ȁ

ᶑȁ Ṧ ̆ ғ ғὨ ֙ ӝ ᵏ֗ᴉ ╠Ȃ  

ү    ֙ ῏  

ү︠У   Ὠ ̆ᵑ ȁ ̆ п

ֶ‍⁞ᴐ ᾱ ̆ Ԉ Ю‟ ╗ ̔ 

̂У̃Ὠ ֙̕ 

̂ү̃ Ὠ ֙̕ 

̂Ь̃ п ̕ 

̂ ̃ԈὨ ̕ 
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̂ҷ̃ ȁ Ԉ ѐ ֶ ῆ ὲӹ Ȃ 

ү︠ү   Ὠ Ԉ῏ ᾊ ȂὨ ῏ ᾊ ̆ ȇὨ

ȈԈ ὲӹ Ὧ ╕ Ȃ 

ү︠Ь   Ὠ Ю‟ ᾳЮ̆ Ԉᵑ ȁ ȁ

̆ Ὠ ֙̔ 

̂У̃῏ Ὠ ᾊ ̕ 

̂ү̃б Ὠ ὲӹὨ ̕ 

̂Ь̃ ֙ ╨ Ὠ ̕ 

̂ ̃ п п ֶᴐ  Ὠ ȁ‍ ᾱ ̆ Ὠ

ὲ ֙ Ȃ 

Э ̆Ὠ а ғ Ὠ ֙ ╟Ȃ 

ү︠   Ὠ Ὠ ֙̆ Ԉ Ю‟ ѮУ ̔ 

̂У̃ ⁿӇ ѐ ֓Ӈ ̕ 

̂ү̃ ̕ 

̂Ь̃ѐ ֶ ὲӹ Ȃ 

ү︠ҷ  Ὠ ү︠Ь ̂У̃ ̂Ь̃

Ὠ ֙ ̆ п ֶᾱ ȂὨ ᵑ ү︠Ь Ὠ ֙

̆ ұ ̂У̃ ̆ Ѯ 10 ᾃ ̕ ұ ̂ү̃ ȁ

̂ ̃ ̆ 6э ᾃ Ȃ 

Ὠ ᵑ ү︠Ь ̂Ь̃ Ὠ ֙̆ а Ὠ

֙ 5%̕ ұ ӱὨ ‾ ѐ  ̕

֙ 1 ᾃ Ȃ  

Ь    ֙  

ү︠Ὡ   Ὠ ֙ Ԉᵑ Ȃ 

ү︠Ц   Ὠ а Ὠ ᴐѝ Ȃ 

ү︠ὧ   ӝ Ὠ ֙̆ Ὠ Ѯ 1 ᾃа

ȂὨ Ὠ ֙₥ ֙̆ Ὠ ⁿӇ Э Ӈ Ѯ

1 ᾃа Ȃ 

Ὠ Үȁ Үȁ ӝ Ὠ Ὠ ֙ ὲ

╟ ᾰͅ ֗ ֙а ὲ Ὠ ֙
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25%̕ Ὠ ֙ Ὠ Э Ӈ Ѯ 1 ᾃа ȂЭ ӝ

ᾃ̆а ὲ Ὠ ֙Ȃ 

ү︠Ҁ   Ὠ Үȁ Үȁ ӝ ȁ Ὠ ֙ 5%ԈЭ

п̆ ὲ Ὠ ғὡ 6э ᾃ  ̆   6э ᾃ

ғὡ̆ Ὠ ̆ Ὠ Үֶ ὲ Ȃת ̆

ⁿὨ ꜛ ὡ ⅓ᴍ 5%ԈЭ ֙ ̆   а 6 э

⁸Ȃ 

Ὠ Үֶа ₥ ̆ п Үֶ 30 ᾃ Ȃ

Ὠ Үֶ Э ᾃ ̆ п ѝҩὨ ‾ Ԉ Ѭ

ӝ Ȃ 

Ὠ Үֶа У ̆ ֗ Үᵑ

֗Ȃ  

第四章   股东和股东大会 

У    п 

Ь︠   Ὠ ᵑ ⁿ ᵏ ῲ п ᾊ̆ п ᾊ

п Ὠ ֙ Ἱ‍ Ȃ п ὲ ֙ ӎ ‾̆ Ѭ

╘̕ У ֙ п̆ӎ ‾̆ Ѭ╘ȂὨ б ⁿ

֙ᶑ ̆ ў п Ԉ ў п

̂ꜛ   ̃ ᾰͅ Ὠ Ȃ 

Ь︠У   Ὠ п ֶȁ‍ ‾ȁ ӱҮὲӹ п

֙ ѝ ̆ Үֶ п ֶ ӝ ̆

ᾊ пѝӎ Ὧ пȂ 

Ь︠ү   Ὠ пӎ Ю‟ ‾̔ 

̂У̃ᵑ ὲ ֙֙ ‾ ὲӹ ‾ ‍ ̕ 

̂ү̃ᵑ ȁ ȁў ȁ ╗ пԆ ӝ ╗ п ֶ̆

ᴳ ᾱ ̕ 

̂Ь̃ Ὠ ̆   ̕ 

̂ ̃ᵑ ȁ ȁ б ὲ

֙̕ 

̂ҷ̃ ȁ п ᾊȁὨ ḡⁿ ȁ п ֶֶ ȁ Үֶ
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ֶ ᾱ ȁ Үֶֶ ᾱ ȁ ╘ֶ ̕ 

̂Ὡ Ὠ̃ ̆ ὲ ֙֙ ╗Ὠ ⅓ᴍ ӊ ‍

̕ 

̂Ц̃ п ֶᴐ  Ὠ ȁ‍ ᾱ п̆ Ὠ

ὲ ֙̕ 

̂ὧ̃ ȁ ȁ ὲӹ ‾Ȃ 

Ь︠Ь   п   ₥ Ὧᶕ ̆ Ὠ

ᵏ ὲ Ὠ ֙ Ԉ ҉ ֒ Ὠ̆ п ֙

п ҫԈ ᵏȂ 

Ь︠   Ὠ п ֶȁ Үֶᾱ ᾃ ȁ ̆ п

ӝ Ȃ 

п ֶȁ Үֶ ֶ ȁ ᾱ ȁ

̆ ᾱ ᾃ ̆ п ᾱ ᴐ Ѯ 60 ᾃ̆ ӝ

Ȃ 

Ь︠ҷ   Үȁ ӝ Ὠ ╘ ȁ

̆ Ὠ ̆ 180 ԈЭ Ὠ 1%Ԉ

Э ֙ п ҉ Үֶ ӝ ̕ Үֶ Ὠ ╘

ȁ ̆ Ὠ ̆ п Ԉ҉

Үֶ ӝ Ȃ 

Үֶȁ Үֶ ⁮₥ п҉ ̆ ⁮

Ѯ 30 ᾃ ̆ ᾳ ȁа ֶᴳὨ ‾

⁮ Ԉ ₥̆ п ѝҩὨ ‾ Ԉ Ѭ

ӝ Ȃ 

ӹӝᵩ Ὠ ̆ Ὠ ̆ У п Ԉᵑ

₥ч ӝ Ȃ 

Ь︠Ὡ   Үȁ ӝ ȁ ̆

п‾ ̆ п Ԉ ӝ Ȃ 

Ь︠Ц   Ὠ п Ю‟Ѭ╘̔ 

̂У̃ ȁ ̕  

̂ү̃ᵑὲ ֙ ὡ ̕ 
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̂Ь̃ ȁ ̆а ̕ 

̂ а̃ п ‾ Ὠ ὲӹ п ‾ а̕ Ὠ ӝ

ᴁ п ֗ Ὠ ḡ ӝ ‾ Ȃ 

Ὠ п п ‾ Ὠ ὲӹ п ̆ ᵑ Ṧ

֗Ȃ 

Ὠ п Ὠ ӝ ᴁ п ֗̆ ḡ╘ ш̆ Ὠ

ḡ ӝ‾ ̆ Ὠ ḡ╘ ֗Ȃ 

̂ҷ̃ ȁ ὲӹѬ╘Ȃ 

Ь︠ὧ   Ὠ 5%ԈЭ ᾱ ֙ п̆ ὲ ֙

̆ Ү ̆ Ὠ ᴐ ҉ Ȃ  

Ь︠Ҁ   Ὠ пȁ ⁸ӝ а ‾ ὲὯ Ὧ Ὠ

‾ Ȃ ̆ Ὠ ̆ Ṧ ֗Ȃ 

Ὠ п ⁸ӝ Ὠ Ὠ ֶὨֳ п ᶕѬ╘Ȃ

п ш ᵑ ᴳ  ӝ ‾̆ па ‾ ‾ ‍ ȁ ӊ ȁ

ȁ ȁḆ ᶑ Ὠ ֶὨֳ п ̆

а ‾ ὲ ⁸ ᴁ Ὠ ֶὨֳ п ‾ Ȃ  

ү    п ֶ У  

︠   п ֶ Ὠ ╒ ̆ᵑ ᴳЮ‟ ̔ 

̂У̃ᾱ Ὠ ‚̕ 

̂ү̃ ѡ Ԇ ֗ Үȁ Ү̆ᾱ Ὧ Үȁ Ү

Ү ̕ 

̂Ь̃ ῆ Үֶ ̕ 

̂ ̃ ῆ Үֶ ̕ 

̂ҷ̃ ῆὨ ╘ ȁᾱ ̕ 

̂Ὡ̃ ῆὨ ‾ ‍ Ҳ ̕ 

̂Ц̃ Ὠ ╗ ῏ ᾊ ᴐ ᾱ ̕ 

̂ὧ̃ Ὠ ḡⁿᴐ ᾱ ̕ 

̂Ҁ̃ Ὠ ȁ‍ ȁ ȁ Ὠ ᴐ ᾱ ̕ 

̂︠̃ᶢ ̕  

̂︠У̃ Ὠ ȁ ֶ Ү╘ ᴐ ᾱ ̕ 
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̂︠ү̃ ῆ ︠У ᶑҮ ̕ 

̂︠Ь̃ Ὠ У ᾃ ғȁ  ӊ Ὠ У

ӊ 30% Ү ̕ 

̂︠ ̃ ῆ ♅ Ү ̕ 

̂︠ҷ̃ ╨ ‚̕ 

̂︠Ὡ̃ ȁ ȁ п ֶᾱ

ὲӹҮ Ȃ 

Э п ֶ а Үֶ ὲӹ эӝԆѝ

ᴳȂ 

︠У   Ὠ Ю‟ ᶑ ѝ̆ п ֶ Ȃ 

̂У̃ Ὠ Ὠ Ὠ ᶑ ̆ ⁮ У

᾿ ӊ 50%Ԉ ᵏ ֗ᴉ ᶑ̕  

̂ү̃Ὠ ᶑ ̆ ⁮ У ӊ 30%Ԉ

ᵏ ֗ᴉ ᶑ̕ 

̂Ь̃ѝ ӊ ḡ 70% ᶑ ᵏ ᶑ̕ 

̂ ̃ ᶑ У ᾿ ӊ 10% ᶑ̕ 

̂ҷ̃ пȁ ⁸ӝ ὲὯ ᵏ ᶑȂ 

︠ү   п ֶ ȇὨ Ȉ ᾃ ᴳ ,а

п ‾ ‍Ȃ 

п ֶ ᾱ Ү , ᵑ ȇὨ Ȉ ȇὨ Ȉ

, п ֶ Ԉ ȇὨ Ȉ ֗ᴉҮ Ȃ 

︠Ь   п ֶ‍ѝ п ֶ ї п ֶȂ п ֶ

1 ̆ ұЭУֶ 6э ᾃѡ Ȃ 

︠   Ю‟ ѮУ Ὠ̆ Ү Ѯ 2э Ԉᾃ ї

п ֶ̔  

̂У̃ Үӝ а ȇὨ Ȉ ᴂӝ ӝ

2/3 ̂ ұ 8ӝ̃̕ 

̂ү̃Ὠ Ҳ 1/3 ̕ 

̂Ь̃ Ὠ 10%ԈЭ ֙ п ̕ 

̂ ̃ Үֶ ѝ ̕ 
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̂ҷ̃ Үֶ ̕ 

̂Ὡ̃ ȁ ȁ ὲӹ Ȃ 

︠ҷ   Ὠ п ֶ ѝ Ὠ̔ ᴃ ֶ Ὠ

ὲӹέᴇ Ȃ 

п ֶ ֶ Ԉ̆ ֶ ȂὨ Ԉ ᵏ ὲӹ

ѝ п ╗ п ֶ ᵏᵳ‾Ȃ п Э ╗ п ֶ ̆ ѝ  Ȃ 

︠Ὡ  Ὠ п ֶ ԈЮ  έ

Ὠ ̔ 

̂Уֶ̃ ȁ ȁ ȁ ̕ 

̂ү̃  ֶ ӝ ȁ ӝ ̕ 

̂Ьֶ̃ ᾱ ȁ ᾱ ̕ 

̂ ̃ Ὠ ὲӹ Ὧ  έ Ȃ  

Ь   п ֶ  

︠Ц   Ү Үֶ ї п ֶȂ Ү

ї п ֶ ̆ Үֶ ȁ ̆

⁮ 10 ᾃ   а ї п ֶ ҉ Ȃ 

Үֶ ї п ֶ ̆ ᴐ  Үֶᾱ 5 ᾃ  

п ֶ ̕ Үֶа ї п ֶ ̆ Ὠ Ȃ 

︠ὧ   Үֶ Үֶ ї п ֶ̆ Ԉ҉

Үֶ  Ȃ Үֶ ȁ ̆ ⁮

10 ᾃ   а ї п ֶ ҉ Ȃ 

Үֶ ї п ֶ ̆ ᴐ  Үֶᾱ 5 ᾃ  

п ֶ ̆ ѐ ̆ Үֶ Ȃ 

Үֶа ї п ֶ̆ ⁮ 10 ᾃ ᴐ  ̆

ѝ Үֶа а п ֶֶ ̆ Үֶ Ԉ

ў Ȃ 

︠Ҁ   Ὠ 10%ԈЭ ֙ п Үֶ

ї п ֶ̆ Ԉ҉ Үֶ  Ȃ Үֶ ȁ

̆ ⁮ 10 ᾃ   а ї

п ֶ ҉ Ȃ 
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Үֶ ї п ֶ ̆ ᴐ  Үֶᾱ 5 ᾃ  

п ֶ ̆ ѐ ̆ Ὧ п Ȃ 

Үֶа ї п ֶ̆ ⁮ 10 ᾃ ᴐ  ̆

Ὠ 10%ԈЭ ֙ п Үֶ ї п

ֶ̆ Ԉ҉ Үֶ   Ȃ 

Үֶ ї п ֶ ̆ ⁮ 5 ᾃ   п ֶ

̆ ѐ ̆ Ὧ п Ȃ 

Үֶ ᾃ   п ֶ ̆ ѝ Үֶа ў п

ֶ̆ 90 ԈЭ Ὠ 10%ԈЭ ֙ п Ԉ

ў Ȃ 

ҷ︠   Үֶ пᾱ п ֶ ̆ ҉ Үֶ̆

Ὠ ѐ ֶ   Э ⁿӇ Ȃ 

п ֶᾱ Ὠ ₥̆ п ᴿа ᴂұ 10%Ȃ 

п   п ֶ п ֶᾱ Ὠ ̆ Ὠ ѐ

ֶ   Э ⁿӇ Ӈ Ὧ Ȃ 

ҷ︠У   ұ Үֶ п п ֶ̆ Үֶ Үֶ ҉

ҫ Ȃ Үֶ ᵏ п ᾊȂ 

ҷ︠ү   Үֶ п п ֶֶ̆ Ὠ

Ȃ  

 п ֶ б  

ҷ︠Ь   ᾃ ұ п ֶ ̆ έᴇᾱ

Ү ̆ з ȁ Ὧ Ȃ 

ҷ︠   Ὠ п ֶ̆ Үֶȁ ҮֶԈ Ὠ

3%ԈЭ ֙ п̆ Ὠ   Ȃ 

Ὠ 3%ԈЭ ֙ п̆ Ԉ п ֶ 10 ₥

 ї ҉ Ӈ ӝȂ ӝ ⁮ 2 ᾃ   п ֶ

Ἱ ̆Ὠ ї ᾃ Ȃ 

₥ ̆ ӝ   п ֶ Ὠ ӑ ᶢ п

ֶ ѐ ‟ ╗ Ȃ 
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п ֶ ѐ ‟ а ҷ︠Ь ̆ п ֶа

ᾱ ᴐ ᾱ Ȃ 

ҷ︠ҷ   ӝ п ֶ 20 ₥ԈὨ

п̆ї п ֶ ұֶ 15 ₥ԈὨ пȂ 

̔Ὠ ̆а ꜛ ֶ Ȃ 

ҷ︠Ὡ   п ֶ ꜛ ԈЮᾃ ̔ 

̂Уֶ̃ ȁ ֶ ̕ 

̂ү̃ Ӈֶ Ү ̕  

̂Ь̃Ԉ ̔ὤᴇ п   п ֶ̆ Ԉ҉

Ԇ ӝ  ֶ ╗ ᾱ̆ пԆ ӝа Ὠ п̕ 

̂ ̃   п ֶ п ̕ 

̂ҷֶ̃╘ ӝ ̆ Ȃ 

̔1ȁ п ֶ Ἱ ѐ Ἱ‍ȁ ὤ

έᴇᾃ Ȃ Ү Ү ̆ п ֶ Ἱ

Ү Ȃ 

2ȁ п ֶ ὲӹ ̆ п ֶ ѐ

ὲӹ ᾱ ᾱ Ȃ п ֶ ὲӹ ̆

а ұ п ֶ ₥У Ю 3̔00̆ а ұ п ֶ

Э 9̔30̆ὲ а ұ п ֶ Ю 3̔00Ȃ 

3ȁ бֶ Ѯ а ұ 7 э ᴐ Ȃ

У ̆а Ȃ 

ҷ︠Ц   п ֶ Үȁ Ү ѡҮ ̆ п ֶ ѐ Ἱ

‍ Үȁ ҮḀ ӝ ̆ ꜛ ԈЮᾃ ̔ 

̂У̃ ȁ ᴐ ȁὸ эӝ ᾳ̕ 

̂ү̃б Ὠ Ὠ п ⁸ӝ Ὧ Ὧ ̕ 

̂Ь̃ Ὠ ֙ ̕ 

̂ ̃ ѐ ֶ ὲӹ Ὧ ⁿӇ Ȃ 

⁸ ѡ Үȁ Ү ̆ ᴁ Үȁ ҮḀ ӝ Ԉ

 Ȃ 
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ҷ︠ὧ     п ֶ ̆ ̆ п ֶа ̆

п ֶ ѐ‟ а ȂУ   ̆ ӝ

₥ 2э ᴐ Ὠ Ȃ  

ҷ  п ֶ  

ҷ︠Ҁ   Ὠ Үֶ ὲӹ ӝ ᶑ̆ п ֶ

Ȃ ұ п ֶȁ Ү ᵩ п ѝ̆

╗Ԉ⁸ Ὧ Ȃ 

Ὡ︠  ᾊ п ὲԆ ӝ̆   п

ֶȂ ᵑ Ὧ ȁ ᴳ ᾱ Ȃ 

п Ԉӕ   п ֶ̆҂ Ԉ Ԇ ӝԆѝ  ᾱȂ 

Ὡ︠У   эӝ пӕ   ֶ ̆   ӝ ֙ ὲӹ

ὲ ֙ ֒ ȁ ̕ Ԇ ӹӝ  ֶ ̆   ӝ

֙ ֒ȁ п ҉Ȃ 

ӝ п Ԇ ӝ Ԇ ӝ Ԇ ӝ  ֶ Ȃ Ԇ

ӝ  ֶ ̆   ӝ ֙ ȁ ὲέ Ԇ ӝ ̕

Ԇ ӝ  ֶ Ԇ̆ ӝ   ӝ ֙ ȁ ӝ п ᴁ Ԇ ӝ

ᵑ  έ ҉ ҉Ȃ 

Ὡ︠ү   п έ ӹӝ  п ֶ ҉ Ю

‟ᾃ ̔ 

̂У̃Ԇ ӝ ̕ 

̂ү̃ έ ᾱ ̕ 

̂Ь ‍̃⁞ ‟ὡ п ֶ У Ү ȁ

̕ 

̂ ̃ ҉ ̕ 

̂ҷ̃ ӝ ̂ Ȃ̃ ӝѝ ӝ п ̆ ╗ ӝ ᴁ Ȃ 

Ὡ︠Ь   ҉ паᴐέᴇ ̆ пԆ ӝ Ԉ

ᾱȂ 

Ὡ︠   Ԇ ҉ ӝ ӹӝ ̆

҉ ὲӹ ֒ Ὠ Ȃ Ὠ ҉ ὲӹ ֒̆

Ԇ ҉ ұὨ ᴃ ֶ ѐ ὲӹ Ȃ 
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ӝѝ ӝ ̆ ὲ Ԇ ӝ Үֶȁὲӹᾱ ᾱ ӝ

ᴐѝԆ   Ὠ п ֶȂ 

Ὡ︠ҷ     ֶ ӝ ֶ ᾊ Ὠ ⁸ᴐȂֶ ᾊ

╗ֶ ӝ ̂ ᴁ ̃ȁ ֙ ȁᴃ ȁ Ԇ

ᾱ ֙ ȁ Ԇ ӝ ̂ ᴁ ̃ Ү Ȃ 

Ὡ︠Ὡ   ӝ Ὠ ᵑ ⁿ ᵏ

п ᾊὭ п ̆ п ̂ ̃ ὲ

ᾱ ֙ Ȃ ֶ ў ӝ   ֶ п Ԇ ӝӝ

ᾱ ֙ Ѯ₥ֶ̆ Ȃ 

Ὡ︠Ц   п ֶ ̆ Ὠ ὤᴇ Үȁ Ү Үֶ ҉  

ֶ ̆ ὲӹ ӝ ‟ ֶ Ȃ 

Ὡ︠ὧ   п ֶ Ү ў Ȃ Ү а ╘ а ╘

̆ ↄ Ү ў ̆ↄ Ү а ╘ а ╘ ̆ ԈЭ

ҮὭ ѡ У Үў Ȃ 

Үֶ п ֶ̆ Үֶў ў Ȃ Үֶў а ╘

а ╘ ̆ ԈЭ ҮὭ ѡ У Үў Ȃ 

п п ֶ̆ ӝ ѡԆ ў Ȃ п ֶ ֶ̆

ў ӝ Ү ‡ᴳ п ֶ ̆   п ֶ ᾱ

п ̆ п ֶ ѡУӝ ֶ֗ ў ӝ̆ ֶȂ 

Ὡ︠Ҁ   Ὠ ⁸ п ֶ Ү ‡̆ п ֶ ᾱ

̆ꜛ ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ ᾱ ȁֶ ᾱ

ȁֶ ὲ ȁὨ ᾃ ̆Ԉ п ֶ Үֶ ‡̆

ᾃ έᴇȂ п ֶ Ү ‡ ᴐѝ ֒̆ Үֶ ̆

п ֶ ῆȂ 

Ц︠   п ֶЭ̆ Үֶȁ Үֶ ὲ У ᴐ

п ֶᴐ  Ȃ Ү҂ ᴐ  Ȃ 

Ц︠У  Үȁ Үȁ ӝ п ֶЭ п

ᴐ  Ȃ 
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Ц︠ү   ֶ ў ӝ ᾱ₥   ֶ п Ԇ ӝ

ӝ ᾱ ֙ ̆   ֶ п Ԇ ӝӝ

ᾱ ֙ Ԉֶ ѝῆȂ 

Ц︠Ь   п ֶ ֶ ̆ Үֶ ҉ Ȃֶ Ԉ

Юᾃ ̔ 

̂Уֶ̃ ȁ ȁ ӝ ̕ 

̂үֶ̃ ў ӝԈ   ‟ ֶ Үȁ Үȁ ὲӹ

ӝ ̕  

̂Ь  ̃ ֶ п Ԇ ӝӝ ȁ ᾱ ֙ Ὠ

֙ ᴿ̕ 

̂ ̃ У ȁ ᾱ ̕  

̂ҷ̃ п Ԉ ̕ 

̂Ὡ̃ ӝȁ ӝ ̕ 

̂Ц̃ ὡֶ ὲӹᾃ Ȃ 

Ц︠   ӝ ᶑ ֶ ᾃ ȁῆ Ȃ  ֶ

Үȁ Үȁ Үֶ ҉ȁ ӝ ὲԆ ȁֶ ў ӝ ֶ Э Ȃ

ֶ б   п ᾊ Ԇ   ҉ȁ ὲӹ

ᾱ ᾳ У ᶑ ̆ᶑ а ұ 10 Ȃ 

Ц︠ҷ   ӝ ᶑ п ֶ ѡ ̆ ᾱ Ȃ а

╒ п ֶѐ а ᴐ ᾱ ̆

п ֶ п ֶ̆ Ὠ Ȃ ̆ ӝ Ὠ

ѐ ֶ   ⁿӇ Ȃ  

Ὡ   п ֶ ᾱ ᾱ  

Ц︠Ὡ   п ֶᾱ ‍ѝ ᾱ ⁞ᾱ Ȃ 
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̂ү̃ Үֶ ‾ ‍ Ҳ ̕ 

̂Ь̃ Үֶ Үֶ ֗ὁ ὲ ӻ ̕ 

̂ ̃Ὠ ȁᾱ ̕ 

̂ҷ̃Ὠ ̕ 

̂Ὡ̃ ȁ Ԉ ⁞ᾱ Ԉ ὲ

ӹҮ Ȃ 

Ц︠ὧ   Ю‟Ү п ֶԈ ⁞ᾱ ̔ 

̂У̃Ὠ ╗ ῏ ᾊ ̕ 

̂ү̃Ὠ ‍ ȁ ȁ ̕ 

̂Ь̃ ᶢ ̕ 

̂ ̃Ὠ У ᾃ ғȁ  ӊ ᶑ ̂а Ὠ

ᶑ̃ Ὠ У ӊ 30% ̕ 

̂ҷ̃ ╨ ‚̕ 

̂Ὡ̃ ȁ ̆Ԉ п ֶԈ ᾱ ֶ

Ὠ ӊ ȁ Ԉ ⁞ᾱ ὲӹҮ Ȃ 

Ц︠Ҁ   п̂ ꜛ пԆ ӝ Ԉ̃ὲ Ԇ ᾱ ֙

ᴳ ᾱ ̆ У ֙ӎ У ᾱ Ȃ 

Ὠ Ὠ ֙ ᾱ з̆ ‍ ֙а ὡ  п ֶ

ᾱ ֙ Ȃ 

Үֶȁ Ү Ὧ ֒ п Ԉ п Ȃ 

ὧ︠   п ֶ ὯὯ Ӈ Ү Ὧ̆ па б

ᾱ ὲ̆ Ԇ ᾱ ֙ а ὡ ᾱ ̕ п ֶᾱ Ὠ

Ἱ‍ Ὧ п ᾱ ᾳȂ 

п ֶ Ὧ Ӈ Ү ў̆ ӝ ὯὯ п ̆

Ὧ Ү ᴐ Ӯ ̆ Ὧ п б ᾱȂ Ὧ п б ᾱ̆ Ὧ

п ̕ Ὧ п ᾱ ў̆ ӝ   ֶ Ὧ

п Ԇ ᾱ ֙ Ὠ ֙ ᴿ ᾱȂ 

ὧ︠У   Ὠ ᶑ п ֶ ȁ ₥ Ю̆

̆ꜛ ᵏ Ԇᶕ ѝ̆ п ╗ п ֶ

ᵏᵳ‾Ȃ 
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̂ ̃ ֗ н ȁ ԇὯ Ὠ ȁ֝н Ԇ ӝ̆

эӝ ֗ ̆ Ὠ ȁ֝н н Ѯ 3 ̕ 

̂ҷ̃эӝ ḡ╘⁮ Ṧ̕ 

̂Ὡ̃ ѐ ֶ Ԉ ⁿ ὡ ̆ ̕ 

̂Ц̃ ȁ ὲӹᾃ Ȃ 

ѡȁ Ү ̆ ѡȁ ֗ Ȃ Ү ֗

  ̆Ὠ ὲ ╘Ȃ 

Ҁ︠Ц   Ү п ֶ ѡ ̆֗ 3 Ȃ Ү֗ ̆

֗Ȃ Ү ֗ Ԉ₥̆ п ֶа ὲ ╘Ȃ 

Ү֗ ӱ ֗Ѯ ̆ Үֶ֗ ѝ Ȃ Ү֗

̆   Ү ֗₥̆ ҮӰ ᵑ ȁ ȁ

̆ Ү ╘Ȃ 

Ү Ԉ ὲӹ ӝ ὸ֗ ὸ֗ת̆ ὲӹ

ӝ ╘ Ү̆ а Ὠ Ү 1/2Ȃ 

Ҁ︠ὧ   Ү ȁ ̆ Ὠ Ю‟

Ѭ╘̔ 

̂У̃а ‾ ὲӹ ὡ̆а ᵩ Ὠ ӊ̕ 

̂ү̃а Ὠ ̕ 

̂Ь а̃ Ὠ ӊ Ԉὲэӝ Ѭ ὲӹэӝ Ѭ

ẏ̕ 

̂ ̃а ̆ п ֶ Үֶ ̆ Ὠ Ḇ

ӹӝ ԈὨ ӊѝӹӝ ᵏ ᶑ̕ 

̂ҷ а̃ п ֶ б̆ Ὠ

Ӈ ̕ 

̂Ὡ̃ п ֶ ̆а ‾ ╘ᵳ‾̆ѝ ӹӝ ұ

Ὠ н ֶ̆ ѝӹӝ б Ὠ н╘̕ 

̂Ц̃а бὨ Ӈ ᴗ ѝ ̕ 

̂ὧ̃а Ὠ ̕  

̂Ҁ̃а ‾ ὲὯ Ὧ Ὠ ‾ ̕  

̂︠̃а ‾ ᾃ ѝ ӹӝ ‾ ̕ 



 19

̂︠У̃ ȁ ȁ ὲӹ Ѭ╘Ȃ 

Ү ὡ̆ Ὠ ̕ Ὠ ̆

Ṧ ֗Ȃ 

Ҁ︠Ҁ   Ү ȁ ̆ Ὠ Ю‟♥◌

Ѭ╘̔ 

̂У̃ ȁ ȁ♥◌ ᴳὨ ҫ ‾̆Ԉᶑ Ὠ н ѝ

ȁ Ԉ ̆ н ╟а н

н╘ ̕ 

̂ү̃ Ὠ п̕ 

̂Ь̃ ҩ Ὠ н╘ ᾳ̕ 

̂ ̃ Ὠ ҉ Ȃᶑ Ὠ ᶕ ȁ

ῆ ȁ ̕ 

̂ҷ̃ Үֶ ᵏ Ὧ ᾳ ӑ Үֶ Ү

ᴳ ̕ 

̂Ὡ̃ ȁ ȁ ὲӹ♥◌Ѭ╘Ȃ 

У  Ү ч ӕ   ̆҂а ὲӹ Ү  Үֶֶ

̆ ѝа ̆ Үֶ п ֶҫԈ Ȃ 

У У   Ү Ԉ ֗ Ԉ₥   Ȃ Ү Үֶ

Ӈ҉ Ȃ Үֶ 2 ᾃ Ὧ ᾳȂ 

Ү Ὠ Үֶᴂұ ᴂӝ ̆   Ү ֗

₥̆ ҮӰ ᵑ ȁ ȁ ̆ Ү ╘Ȃ 

₥ ‟ ̆ Ү Үֶ Ȃ  

У ү   Ү ֗ ̆ Үֶ╕ Ӈ

ὲ̆ Ὠ п Ѭ╘ ὲ

ᾃ Ԉ̆ ֗ ᾃ а ὲ̆ Ὠ н ᶑ Ѭ

╘ ὲ֗ Ӱ ̆ ѝὨ ᶕ ȂὲӹѬ╘

Ὠ ‡ᾱ ̆ Ү֒ б ֗ Ԉ̆ бὨ Ὧ ᴉ

ᾳ ֒Ю Ȃ 

У Ь   Үֶ ̆
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ѝ Ү Ԇ Ὠ Үֶ Ү ᾳЮ̆ Ү ҮἼ ὲ

֙Ȃ 

У   Ү Ὠ ╘ ȁ ȁ

̆ Ὠ ̆ Ṧ ֗Ȃ 

У ҷ   Ү ȁ Ὧ

Ȃ  

ү    Үֶ 

У Ὡ   Ὠ Үֶ̆ п ֶ Ȃ 

У Ц   Үֶ 11 Ү ̆ Ү 1 ̆ↄ Ү 1 Ȃ 

У ὧ   Үֶ ᴳЮ‟ ̔ 

 ̂У̃ п ֶ̆ п ֶ ᴐ̕ 

 ̂ү̃ п ֶ ᾱ ̕ 

 ̂Ь̃ᾱ Ὠ ‚ ̕ 

 ̂ ̃⁸ Ὠ ╘ ȁᾱ ̕ 

 ̂ҷ̃⁸ Ὠ ‾ ‍ Ҳ ̕ 

 ̂ Ὡ̃⁸ Ὠ ╗ ῏ ᾊ ȁ ḡⁿ ὲӹ ⁿ Э  ̕ 

̂Ц̃ Ὠ ȁ Ὠ ȁ‍ ȁ Ὠ

̕                    

 ̂ὧ̃ п ֶ ᾃ̆ᾱ Ὠ ȁ   ӊȁ ӊ

ȁ ᶑҮ ȁ ȁὯ Ӈ Ү ̕ 

 ̂Ҁ̃ᾱ Ὠ ᾃ ̕ 

 ̂︠̃ ֗ Ὠ ȁ Үֶ ҉̕ ̆ ֗

Ὠ ↄ ȁ ╘ ӝ ̆ ᾱ ὲ Ү Ү

̕ 

̂︠У̃⁸ Ὠ ⁸ ̕ 

̂︠ү̃⁸ ᶢ ̕ 

̂︠Ь̃ Ὠ ᶕ Ү ̕  

̂︠ ̃ п ֶ ѝὨ ֶ Ү╘ ̕  

̂︠ҷ̃ Ὠ ᴐ ᴐ̕ 

̂︠Ὡ̃ ȁ ȁ ҫ ὲӹ Ȃ 
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п ֶ Ү ̆ Ӈ п ֶ Ȃ 

У Ҁ   Ὠ Үֶ ᾊֶ Ὠ ╘  έ

ῆ п ֶᴐ  Ȃ 

У У︠   Үֶ⁸ Үֶ Ү ‡ Ԉ̆ ᶑ Үֶ п ֶᾱ

̆ ᴐ ̆ᶑ ᾱ Ȃ ‡ Үֶ ᾱ ̆ Ү

ֶ Ү ‡ᴐѝὨ ֒̆ Үֶ ̆ п ֶ ῆȂ 

У У︠У   Ὠ Үֶ ᴳ ѝ У Ὠ ᾿ ӊ

10% ȁ   ӊȁ ӊ ȁ ᶑҮ ȁ ᾱ

̕ Ӈ 3000 Ъἷӝ ԈЮ Ὧ Ӈ ̕ Үֶ ш

ᾱ ̕ Ὧж ȁжнӝ ̆

п ֶ ῆȂ 

У У︠ү   Үֶ Ү 1 ̆ ↄ Ү 1 Ȃ Ү ↄ Ү

ҮֶԈὤᴇ Ү ѡӊ Ȃ 

У У︠Ь   Ү ᴳЮ‟ ̔ 

̂У̃ў п ֶ ȁў Үֶֶ ̕ 

̂ү̃ ᵷȁ Үֶᾱ ̕ 

̂Ь̃ ᴳ ѝ У Ὠ ᾿ ӊ 6% ȁ  

ӊȁ ӊ ᾱ ̕ 

̂ ̃ Үֶ ҫ ὲӹ Ȃ 

 У У︠   Ὠ ↄ Ү ╠ Ү ᴐ̆ Ү а ╘

а ╘ ̆ ↄ Ү ╘ ↄ̕ Ү а ╘ а ╘

̆ ԈЭ ҮὭ ѡ 1 Ү ╘Ȃ 

У У︠ҷ   Үֶ ч ֶ ̆ Ү ұֶ̆

10 Ԉ₥҉ ὤᴇ Ү ҮȂ 

У У︠Ὡ   Ԇ 1/10 ԈЭ ᾱ пȁ1/3 ԈЭ Ү Үֶ̆

Ԉ Үֶї ֶ Ȃ Ү ⁮ 10 ᾃ̆ ў

Үֶֶ Ȃ 

У У︠Ц   Үֶ ї Үֶֶ ̆ ֶ 3 Ԉ₥Ԉ҉

ȁ ȁּ ֒   ӝ Ȃ ᾳ ̆ Үֶї
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ֶ ̆ Ԉ ὲӹ  ֶ ת̆ ӝ ֶ

Эṁ  Ȃ 

У У︠ὧ   Үֶֶ ꜛ ԈЮᾃ ̔ 

 ̂Уֶ̃ ̕ 

 ̂үֶ̃ ̕ 

 ̂Ь̃Ү ̕ 

 ̂ ̃   Ȃ 

У У︠Ҁ   Үֶֶ Ү  ѡ Ȃ Үֶᴐ 

ᾱ ̆ ὤᴇ Ү Ȃ 

Үֶᾱ ᾱ̆ УӝУ Ȃ 

У ү︠   Үб Үֶֶ ᾱ Ү ֝н Ὧ Ὧ ,а

ᾱ ᴳ ᾱ ҂̆а Ԇ ὲӹ Ү ᴳ ᾱ Ȃ Үֶֶ

Ὧ Ὧ Ү  ѡ ̆ Үֶֶ ᴐᾱ Ὧ Ὧ Ү

Ȃ  Үֶ Ὧ Үӝ а 3ӝ ̆ Ү Ӈ п

ֶ Ȃ 

У ү︠У   Үֶᾱ ᾱ ѝ̔ ᾱȂ 

Үֶї ֶ ᶑ ҮἹ‍ ₥ Ю̆ Ԉ ּ

ᴐ ᾱ ̆ ֶ Ү Ȃ 

У ү︠ү   Үֶֶ ̆ Ү ӝ  ̕ Ү а   ̆

Ԉ҉ ὲӹ ҮԆѝ  ̆ ҉ѐ Ԇ ӝ ̆Ԇ Ү ȁ

̆ ӝ ȂԆѝ  ֶ Ү

ᾃ ᴳ Ү ‾Ȃ Ү   Үֶֶ ̆Ӊ Ԇ   ̆ ѝ

ֶ Э Ȃ 

У ү︠Ь   Үֶ ֶ Ү ᾱ ṁ ֶ  ̆ ֶ

Ү ֶ Э Ȃ 

Үֶֶ ᴐѝὨ ᶑ ̆ᶑ а ұ 10 Ȃ 

У ү︠   Үֶֶ ꜛ ԈЮᾃ ̔ 

̂Уֶ̃ ȁ ӝ ̕ 

̂ү̃  Ү Ԉ ӹӝ   Үֶ Ү̂Ԇ ӝ̃  ̕

̂Ьֶ̃ ̕ 
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̂ ̃ Ү ̕ 

̂ҷ̃ Уᾱ Ү ᾱ ̂ ᾱ ȁ

̃Ȃ 

第六章   总经理及其他高级管理人员 

У ү︠ҷ   Ὠ 1 ̆ Үֶ ֗ Ȃ 

Ὠ ↄ ̆ Үֶ ֗ Ȃ 

Ὠ ȁↄ ȁ Үֶ ҉ȁ ╘ ѝὨ ӝ ̆

Үֶ ֗ Ȃ 

У ү︠Ὡ   Ҁ︠Ὡ Ὧұа ֗ Ү ȁ ұ

ӝ Ȃ 

Ҁ︠ὧ Ὧұ Ү Ѭ╘ Ҁ︠Ҁ ̂ ̃̂͘Ὡ̃Ὧұ♥

◌Ѭ╘ ̆ ұ ӝ Ȃ 

У ү︠Ц   Ὠ пȁ ⁸ӝ ᴁ ֗ ҮԈ ὲӹ

╘ ӝ ̆а ֗Ὠ ӝ Ȃ 

У ү︠ὧ   ֗ 3 ̆ Ԉ ֗Ȃ 

У ү︠Ҁ   Үֶ ̆ ᴳЮ‟ ̔ 

̂У̃ў Ὠ ӊ ᴐ̆ Үֶᾱ ̆ Үֶ

ᴐ̕  

̂ү̃ Ὠ ‚ ̕ 

̂Ь̃ Ὠ ᾃ ̕ 

̂ ̃ Ὠ ⁸ ̕ 

̂ҷ̃⁸ Ὠ έᴇ ̕  

̂Ὡ̃ Үֶ ֗ Ὠ ↄ ȁ ╘ ̕ 

̂Ц ᾱ̃ ֗ Үֶᾱ ֗ Ԉ ӝ

̕  

̂ὧ̃ ᴳ ѝ У Ὠ ᾿ ӊ 3% ȁ  

ӊȁ ӊ ᾱ ̕ 

̂Ҁ̃ Үֶ ҫ ὲӹ Ȃ 

‟ Үֶֶ ̆ Ү Үֶֶ Э ᾱ Ȃ 

У Ь︠   ⁸ ᴐ ‡̆ Үֶ ῆ Ȃ 
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У Ь︠У   ᴐ ‡ꜛ Ю‟ᾃ ̔ 

̂У̃ ֶ ֒ȁ ╗ ӝ ̕ 

̂ү̃ ὲӹ ӝ έᴇ ὲ‍ ̕  

̂Ь̃Ὠ ȁ ӊ ̆ ̆Ԉ Үֶȁ Үֶ

⁸ ̕ 

̂ ̃ Үֶ ѝ ὲӹҮ Ȃ 

У Ь︠ү   Ԉ ֗ Ԉ₥   Ȃ Ὧ

έᴇ ╕ бὨ Ѯ ╪╘ Ȃ 

У Ь︠Ь   Ὠ ᾰͅ ↄ ֗ὁ ȁↄ

б Ὧ ̆Ԉ ↄ Ȃ 

У Ь︠   Ὠ Үֶ ҉, Ὠ п ֶ Үֶֶ

ȁ ֒ᶑ Ԉ Ὠ п ̆╕ ᶕ Ү╘ Ү Ȃ 

Үֶ ҉ ȁ ȁ Ὧ Ȃ 

У Ь︠ҷ   ӝ Ὠ ╘ ȁ ȁ

̆ Ὠ ̆ Ṧ ֗Ȃ  

第七章  监事会 

У   Ү 

У Ь︠Ὡ   Ҁ︠Ὡ Ὧұа ֗ Ү ȁ ұ

ҮȂ 

Үȁ ὲӹ ӝ а ὸ֗ ҮȂ 

У Ь︠Ц   Ү ȁ ̆ Ὠ

Ѭ╘ ♥◌Ѭ╘ ӑ ‾ ὲӹ ὡ ӑ ᵩ Ὠ

ӊȂ 

У Ь︠ὧ   Ү ֗ ѝ 3 Ȃ Ү֗ ̆ Ԉ ֗Ȃ 

У Ь︠Ҁ   Ү֗ ̆ Ү ֗ ᾃ

Үֶ ᴂұ ӝ ̆   Ү ֗₥̆ ҮӰ ᵑ ȁ

̆ Ү ╘Ȃ 

У ︠  Ү ᶑ Ὠ ᶕ ȁῆ ȁ Ȃ 

У ︠У   Ү Ԉ‟ Үֶֶ ̆ Үֶᾱ Ү  

Ȃ 
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У ︠ү   Үа ‾ ὲὯ Ὧ Ὠ ‾ ̆ Ὠ

̆ Ṧ ֗Ȃ 

У ︠Ь   Ү Ὠ ╘ ȁ ȁ

̆ Ὠ ̆ Ṧ ֗Ȃ  

ү   Үֶ 

У ︠   Ὠ ҮֶȂ Үֶ 5 Ү ̆ Үֶ Үֶ

ў 1ӝ̆ Үֶў ὤᴇ Ү ѡӊ Ȃ Үֶў ў Ү

ֶֶ ̕ Үֶў а ╘ а ╘ ̆ ԈЭ ҮὭ ѡ

У Ү ў Үֶֶ Ȃ 

Үֶ ꜛ пԆ ᴿ Ὠ Ԇ ὲ̆ѐ Ԇ ᴿ

аᴂұ 1/3Ȃ Үֶѐ Ԇ Ὠ Ԇ ֶȁ ֶ

ὲӹ ў ѡӊ Ȃ 

У ︠ҷ   Үֶ ᴳЮ‟ ̔ 

̂У̃ Үֶ ⁸ Ὠ  ҉ ̕ 

̂ү̃ Ὠ ╘̕ 

̂Ь̃ Үȁ ӝ Ὠ ╘ ѝ ̆ ȁ

ȁ п ֶᾱ Үȁ ӝ   ὁ ̕ 

̂ ̃ Үȁ ӝ ѝ Ὠ ‾ ̆ Үȁ

ӝ ҫԈ ̕ 

̂ҷ̃ ї п ֶ̆ Үֶа ȇὨ Ȉ ў

п ֶ ў п ֶ̕ 

̂Ὡ̃ п ֶ   ̕ 

̂Ц̃ᵑ ȇὨ Ȉ У ҷ︠ү ̆ Үȁ ӝ

̕ 

̂ὧ̃ Ὠ ᾳ ̆ Ԉ ̕ ̆ Ԉ ֶ Ү

╘ ȁ Ү╘ жн ╠ὲ ᴐ̆ Ὠ Ȃ 

У ︠Ὡ   Үֶ 6э У ֶ ̆ Үֶў ̆

ұֶ 10 Ԉ₥҉ ὤᴇ ҮȂ Ү Ԉ ї Үֶֶ ̆

ֶ 3 Ԉ₥Ԉ҉ ȁ ȁּ ֒   ӝ Ȃ 

Үֶᾱ ԈЭ Ү Ȃ 



 26

У ︠Ц   Үֶ⁸ Үֶ Ү ‡ Ԉ̆ ᶑ Үֶ ᴐ

ᾱ Ȃ Үֶ Ү ‡ Үֶ ᾱ ᴐ̆ѝὨ ֒̆

Үֶ ̆ п ֶ ῆȂ 

У ︠ὧ   Үֶ Ү ᾱ ṁ ֶ  ̆ ֶ

Ү ֶ Э Ȃ 

Ү Э ὲ ֶ Э ᴐ  Ȃ Үֶֶ

ᴐѝὨ ᶑ 10 Ȃ 

У ︠Ҁ   Үֶֶ ꜛ ԈЮᾃ ̔ 

̂У̃ѡ ֶ ȁ ֶ ̕ 

̂ү̃Ү ̕ 

̂Ь̃   Ȃ 

第八章  财务会计制度、利润分配和审计 

У  ╘ֶ ⁸  

У ҷ︠   Ὠ ᵑ ȁ Ὧ ⁸̆ Ὠ

╘ֶ ⁸ Ȃ 

У ҷ︠У   Ὠ Уֶ Ѯ 4 э ᾃ ѐ ֶ

Э ⁿӇ ╘ֶ ̆ Уֶ ₥ 6э Ѯ

2э ᾃ ѐ ֶ   Э ⁿӇ ╘ֶ ̆

Уֶ ₥3э ₥9э Ѯ 1э ᾃ ѐ ֶ  

Э ⁿӇ ╘ֶ Ȃ 

Э ╘ֶ Ὧ ȁ ⁸Ȃ 

У ҷ︠ү   Ὠ ֶ ̆ а ֶ ȂὨ

ӊ̆аԈ֗ᴉэӝ Ѭ ẏȂ 

У ҷ︠Ь   Ὠ ‍ ‾ ̆ ‾ 10%‟ὡὨ

Ὠ ȂὨ Ὠ ѝὨ ᾊ 50%ԈЭ ̆ Ԉаᾋ

Ȃ 

Ὠ Ὠ а Ԉ Ԉ₥ Ҳ ̆ ᵑ ₥ Ὠ

Ѯ₥̆ Ἴ ‾ Ҳ Ȃ 

Ὠ ӱ ‾ ѐ Ὠ ̆ п ֶᾱ ̆ Ԉӱ ‾

ѐ ֗ Ὠ Ȃ 
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Ὠ Ҳ Ὠ ᴍ ‾ ̆ п ֙ ᴿ‍

ת̆ а ᴿ‍ Ȃ 

п ֶ ₥ ̆ Ὠ Ҳ Ὠ Ѯ₥ п‍

‾ ̆ п ‍ ‾ Ὠ Ȃ 

Ὠ Ὠ ֙а б‍ ‾ Ȃ 

У ҷ︠   Ὠ Ὠ ұ Ὠ Ҳ ȁ Ὠ ӊ

ѝ ╗Ὠ Ȃת ̆ Ὠ а ұ Ὠ Ҳ Ȃ 

Ὠ ѝ ̆ Ὠ а ұ ₥Ὠ ᾊ

25%Ȃ 

У ҷ︠ҷ   Ὠ п ֶ ‾ ‍ ᴐ ᾱ Ὠ̆ Үֶ

п ֶ 2э ᾃ ‾̂ ֙̃ Ү Ȃ 

У ҷ︠Ὡ   Ὠ Ԉ ‍ ‾ȂὨ Ӈ

‾ ̆ Ю‟ ‍ ̔ 

̂У̃ ЭУ Ҳ ̕ 

̂ү̃ Ὠ ‍Ѯ︠̕ 

̂Ь̃ ֗ Ὠ ̕ 

̂ ̃ ӻ п ‾Ȃ 

ү    ᾃ  

У ҷ︠Ц   Ὠ ᾃ ⁸ ̆ ж ӝ ̆ Ὠ ╘

╟ ᾃ Ȃ 

У ҷ︠ὧ   Ὠ ᾃ ⁸ ӝ ̆ Үֶ ῆ

Ȃ ӝ Үֶ ᴐȂ  

Ь   ֶ Ү╘ ֗ 

У ҷ︠Ҁ   Ὠ ľӱҮ ⁿ Ὧн╘ Ŀ ֶ Ү╘

ֶ ȁ᾿ ӊ ὲӹ Ὧ ╘ н╘̆ 1 ̆ Ԉ

Ȃ 

У Ὡ︠   Ὠ ֶ Ү╘ п ֶᾱ ̆ Үֶа

п ֶᾱ ₥ ֶ֗ Ү╘ Ȃ 

У Ὡ︠У   Ὠ ᶑ ֶ Ү╘ ᵏ ȁ ֶ ῲ

ȁֶ ȁ ╘ֶ ὲӹֶ ̆а ȁ ȁפֿ Ȃ 
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У Ὡ︠ү   ֶ Ү╘ п ֶᾱ Ȃ 

У Ὡ︠Ь   ֶ ̆ Үֶ ֶ Ү╘ ̆

ї ὲӹֶ Ү╘ ת̆ ЮУ п ֶЭ Ȃ 

Ὠ аᾋ ֶ Ү╘ ̆ ₥ 10 ҮἼ ֶ Ү╘ ̆

Ὠ п ֶ ֶ Ү╘ ᾱ ̆ἵ ֶ Ү╘ Ȃ 

ֶ Ү╘   ̆ п ֶ Ὠ а Ȃ  

第九章 通知和公告 

У    

У Ὡ︠   Ὠ ԈЮ‟  ̔ 

̂У̃Ԉжӝ  ̕ 

̂ү̃Ԉ ֒  ̕ 

̂Ь̃ԈὨ ̕ 

̂ ̃ ὲӹ Ȃ 

У Ὡ︠ҷ   Ὠ   ̆ԈὨ ̆У Ὠ ̆ ѝ

Ὧӝ ⁮ Ȃ 

У Ὡ︠Ὡ   Ὠ п ֶ ֶ ̆ԈὨ Ȃ 

У Ὡ︠Ц   Ὠ Үֶ ֶ Ԉ̆҉ ȁּ ֒

Ȃ 

У Ὡ︠ὧ   Ὠ Үֶ ֶ Ԉ̆҉ ȁּ ֒

Ȃ 

У Ὡ︠Ҁ   Ὠ Ԉжӝ   ̆ ӝ Э

̂ ̃̆ ӝ ѝ ̕Ὠ Ԉ ֒   ̆ Ӈӻ

Ѯ 3э ᴐ ѝ Ὠ̕ ԈὨ   ̆ У Ὠ ‒

ѝ Ȃ 

У Ц︠   ⁮ ӝ  ֶ

ӝ ⁮ֶ ֶ̆ ֶ ᴐ  ᾱ а Ȃ  

ү   Ὠ  

У Ц︠У   Ὠ ȇЭ ⁿ Ȉѝ‒ Ὠ Ὠ ὲӹ

ᶕ ᴇȂὨ ̂ ̔http://www.sse.com.cñѝ Ὠ

Ὠ ᶕ Ȃ 
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第十章  合并、分立、增资、减资、解散和清算 

У    ȁ‍ ȁ ῏  

У Ц︠ү  Ὠ Ԉ Ȃ 

УэὨ ὲӹὨ ѝ ̆ Ὠ ȂчэԈЭὨ

Уэ Ὠ ѝ ̆ Ȃ 

У Ц︠Ь  Ὠ ̆ ̆ ⁸ ӊ

ḡ ӊ ȂὨ ᴐ  ᾱ Ѯ 10 ᾃ ḡ ӝ̆ ұ 30

ᾃ ȇЭ ⁿ ȈЭὨ Ȃḡ ӝ ⁮ ҉Ѯ 30 ᾃ̆ ⁮

҉ Ὠ Ѯ 45 ᾃ̆ Ԉ Ὠ Ṧḡ╘ ᵏ ᶑȂ 

У Ц︠  Ὠ ̆ ḡ ȁḡ╘̆ Ὠ

Ὠ Ȃ 

У Ц︠ҷ   Ὠ ‍ ̆ὲ ӊᴐ ‍→Ȃ 

Ὠ ‍ ̆ ⁸ ӊ ḡ ӊ ȂὨ ᴐ ‍ ᾱ Ѯ

10 ᾃ ḡ ӝ̆ ұ 30 ᾃ ȇЭ ⁿ ȈЭὨ Ȃ 

У Ц︠Ὡ   Ὠ ‍ ₥ ḡ╘ ‍ Ὠ ֗Ȃת ̆

Ὠ ‍ ₥бḡ ӝ ḡ╘ Ṧ ҉ Ȃ 

У Ц︠Ц   Ὠ ῏ ᾊ ̆ ⁸ ӊ ḡ ӊ

Ȃ 

Ὠ ᴐ ῏ ᾊ ᾱ Ѯ 10 ᾃ ḡ ӝ̆ ұ 30 ᾃ

ȇЭ ⁿ ȈЭὨ Ȃḡ ӝ ⁮ ҉Ѯ 30 ᾃ̆ ⁮ ҉

Ὠ Ѯ 45 ᾃ̆ Ὠ Ṧḡ╘ ᵏ ᶑȂ 

Ὠ ῏ ᾊ аᴂұ ᴂ Ȃ 

У Ц︠ὧ   Ὠ ‍ ̆ Ү ̆ ᵑ Ὠ

Ὧ╕ ̕Ὠ ̆ ᵑ ╕ Ὠ ̕ Ὠ

̆ ᵑ ╕ Ὠ Ȃ 

Ὠ ╗ ῏ ᾊ ̆ ᵑ Ὠ Ὧ╕ Ȃ  

ү     

У Ц︠Ҁ   Ὠ Ю‟ ̔ 

  ̂У̃ н ὲӹ Ү   ̕ 

  ̂ү̃ п ֶᾱ ̕ 
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  ̂Ь̃ Ὠ ‍ ̕ 

  ̂ ̃ᵑ н ȁ ԇὯ ̕ 

  ̂ҷ̃Ὠ ш ̆ ֶᴳ п‾ ⁮ ̆

ὲӹ а ᾱ ̆ Ὠ ὤ п ᾱ 10%ԈЭ п̆ Ԉ

ӝ Ὠ Ȃ 

У ὧ︠  Ὠ У Ц︠Ҁ ̂У̃ ̆ Ԉ

ᶢ Ȃ 

  ᵑ ₥ ᶢ ̆   п ֶֶ п ᾱ 2/3

ԈЭ Ȃ 

    У ὧ︠У   Ὠ У Ц︠Ҁ ̂У̃ ȁ ̂ү̃ ȁ

̂ ̃ ȁ ̂ҷ̃ ̆ Ү   Ѯ 15 ᾃ

̆ Ȃ Ү п ֶ ӝ Ȃ а

̆ḡ ӝ Ԉ ӝ Ὧӝ

Ȃ 

У ὧ︠ү   ᴳЮ‟ ̔ 

  ̂У̃ Ὠ ӊ̆‍⁞ ⁸ ӊ ḡ ӊ ̕ 

  ̂ү̃ ȁὨ ḡ ӝ̕ 

  ̂Ь̃ б Ὧ Ὠ ҩ н╘̕ 

  ̂ ̃ Ԉ ѐӊ ̕ 

  ̂ҷ̃ ḡ ȁḡ╘̕ 

  ̂Ὡ̃ Ὠ Ṧḡ╘ ⅓ᴍ ӊ̕ 

  ̂Ц̃Ԇ Ὠ б Ү ╟Ȃ 

У ὧ︠Ь  Ѯ 10 ᾃ ḡ ӝ̆ ұ 60

ᾃ ȇЭ ⁿ ȈЭὨ Ȃḡ ӝ ⁮ ҉Ѯ 30 ᾃ̆

⁮ ҉ Ὠ Ѯ 45 ᾃ̆ ὲḡ Ȃ 

  ḡ ӝ ḡ ̆ ḡ ὯҮ ̆ ᵏ Ȃ

ḡ Ȃ 

  ḡ ̆ а ḡ ӝ ṦȂ 

  У ὧ︠  Ὠ ӊȁ ⁸ ӊ ḡ ӊ ̆

⁸ ̆ п ֶ ӝ Ȃ 
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  Ὠ ӊ ‍⁞ ӻ ȁ ȁ ֶᶑ Ṧ ̆

̆ ṦὨ ḡ╘ ⅓ᴍ ӊ Ὠ̆ п ֙ ᴿ‍ Ȃ 

̆Ὠ аת̆ б Ὧ ╟ȂὨ ӊ ₥

Ṧ₥̆ аֶ‍ пȂ 

У ὧ︠ҷ  Ὠ ӊȁ ⁸ ӊ ḡ ӊ ̆

Ὠ ӊа Ṧḡ╘ ̆ ᵑ ӝ ӊȂ 

  Ὠ ӝ ӊ ̆ Ү╘ Ӈ ӝ Ȃ 

  У ὧ︠Ὡ  Ὠ ̆ ⁸ᴐ ̆ п ֶ

ӝ ̆ Ὠ Ὧ̆ Ὠ ̆Ὠ Ὠ Ȃ 

У ὧ︠Ц  ұ ̆ᵑ Ѭ╘Ȃ 

  а ‾ ὲӹ ὡ̆а ᵩ Ὠ ӊȂ 

  Ὠ ḡ ӝ ̆

Ṧ ֗Ȃ 

У ὧ︠ὧ  Ὠ ᵑ ӊ ̆ᵑ Ὧ֝н ӊ

ӊ Ȃ  

第十一章   修改章程 

У ὧ︠Ҁ  Ю‟ ѮУ ̆Ὠ ᶢ ̔ 

̂У ȇ̃Ὠ Ȉ Ὧ ȁ ᶢ ̆ Ү бᶢ

ȁ ̕ 

̂ү̃Ὠ ᾳ б̆ע Ү аУ ̕ 

̂Ь̃ п ֶᾱ ᶢ Ȃ 

  У Ҁ︠  п ֶᾱ ᶢ Ү ў Ὧ ̆

ў Ὧ ῆ̕ Ὠ Ү ̆ᵑ ╕ Ȃ 

  У Ҁ︠У  Үֶᵑ п ֶᶢ ᾱ Ὧў Ὧ

ᶢ Ȃ 

У Ҁ︠ү  ᶢ Ү ұ ȁ ᶕ ̆ ҫ

ԈὨ Ȃ  
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第十二章    附则 

У Ҁ︠Ь   Ѭ 

̂У̃ п̆ ὲ ֙ Ὠ 50%ԈЭ п̕

֙ ᴿ а ᵑὲת50%̆ ֙ ӎ ᾱ Ԉ п ֶ

ᾱ ӊ пȂ 

̂ү̃ ⁸ӝ̆ а Ὠ п̆ת Ὧ ȁ ὲ

ӹ ̆ Ὠ ѝ ӝȂ  

̂Ь̃Ὧ Ὧ ̆ Ὠ пȁ ⁸ӝȁ Үȁ Үȁ

ӝ бὲ ⁸ ֝нѮ Ὧ Ԉ̆ Ὠ ‾ ὲ

ӹὯ Ȃת ̆ ֝нѮ аӨ ѝ έ Ὧ Ὧ Ȃ 

У Ҁ︠  Үֶ ᵑ ⁸̆ ‡Ȃ ‡а

б Ȃ 

У Ҁ︠ҷ  Ԉѐ ҉ᾗ ὲ̆ӹ֗ᴉ а б

Ѭ ̆Ԉ Ὠ Ὧ У ῆ ѐ ѝῆȂ 

У Ҁ︠Ὡ  ľԈЭĿȁľԈᾃĿȁľԈЮĿ  ̆ ̕

ľа ĿȁľԈ ĿȁľᴂұĿȁľ ұĿа Ȃ 

У Ҁ︠Ц   Ὠ Үֶ Ȃ 

У Ҁ︠ὧ   ֒ꜛ п ֶ Ү ‡ȁ Үֶ Ү ‡

Үֶ Ү ‡Ȃ 

У Ҁ︠Ҁ   п ֶ ῆѮ Ȃ 

 

 

 

 

 

 

 

 


